Beauregard




LA REMUNERATION DES APPRENTI(E)S EN % DU SMIC (MINIMUM LEGAL) :
Q SMIC BRUT AU 01 JANVIER 2024, 11,65 € / heure, soit 1766,92 € pour 35 h/semaine.

lére Année 2¢éme Année 3éme Année
% mois Montant € % mois Montant € % mois Montant €
27% 477,07 € 39% 689,10 € 55% 971,81 €
43% 759,78 € 51% 901,13 € 67% 1183,84 €
53% 936,47 € 61% 1077,82 € 78% 1378,20 €
100% 1766,92 € 100% 1766,92 € 100% 1766,92 €

| Pour les entreprises privées de - de 250 salariés |

Aides a I'embauche pour un contrat d'apprentissage :

« Son montant est égal a 6 000 €,

o Pour en bénéficier, votre apprenti doit préparer un di-
plome de niveau 7 maximum (Bac +5)

« Elle est octroyée uniquement pour la 1°° année du

contrat.

Une aide spécifique
possible pour

s [hébergement et |a restauration ;

» les frais du premier équipement
professionnel ;

* l|es frais liés a la mobilité

internationale.

e

Une aide pour le financement du
permis de conduire

Tout apprenti(e) d'au moins 18 ans
engagé(e) dans la préparation des
épreuves du permis de conduire
(véhicule permis B) peut obtenir une
aide fixée a 500 euros.

Renseignez-vous auprés de
votre MFR/CFA
ou sur le site
wWww.apprentissage.gouv.fr

Toutes les informations sont disponibles aupreés de votre OPCO ainsi que dans I’espace mis a disposi-
tion de I’employeur sur le portail Sylaé (https://sylae.asp-public.fr/sylae/) pendant toute la durée du
contrat. Vous trouverez également des renseignements sur www.alternance.emploi.gouv.fr/.
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